PREFEITURA DE NOVA VENECIA-ES

COMPETENCIAS DAS SECRETARIAS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Base legal: Lei Municipal n2 2.869, de 08 de janeiro de 2009, e alteragdes posteriores.

GABINETE DO PREFEITO

Competéncias

Assistir diretamente o Prefeito Municipal na representagao civil e relagdes institucionais.
Coordenar programas e agGes governamentais.

Promover integracdo entre drgaos da administragdo municipal.

Acompanhar projetos de lei e atendimento as demandas da Camara Municipal.
Coordenar os servicos de assessoramento ao Prefeito e Vice-Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Competéncias

Planejar, coordenar e executar os sistemas de administragdo municipal.
Gerenciar patrimonio, almoxarifado, compras, licitagdes e contratos.
Administrar recursos humanos, folha de pagamento e capacitacdo de servidores.
Coordenar os servicos de protocolo, arquivo, documentacdo e comunicagdes administrativas.
Organizar e supervisionar transito, guarda municipal e seguranga patrimonial.
Desenvolver politicas de modernizagdao administrativa.

Principais Unidades Administrativas

Departamento de Administragao.

Departamento de Recursos Humanos.

Departamento de Patrimonio e Almoxarifado.

Departamento de Licitagdes e Compras.

Superintendéncia de Transito.

Divisdes e Areas de Apoio Administrativo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Competéncias

Formular e executar politicas publicas de assisténcia social.

Coordenar programas de protecao social bdsica e especial.

Desenvolver agdes voltadas a inclusao social e garantia de direitos.
Administrar beneficios, programas e servicos socioassistenciais.

Articular politicas publicas voltadas as familias em situagao de vulnerabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Competéncias

Coordenar o planejamento estratégico e governamental do municipio.

Elaborar projetos, convénios e captacdo de recursos.

Coordenar estudos técnicos, projetos de engenharia e planejamento urbano.
Promover acompanhamento de programas, metas e indicadores administrativos.
Desenvolver agées integradas entre os érgdos municipais.

Principais Unidades Administrativas
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Divisdao de Engenharia.
Divisdo de Projetos e Convénios.
Areas de Apoio ao Planejamento e Projetos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Competéncias

Promover o desenvolvimento rural e agricola do municipio.
Incentivar a agricultura familiar e o associativismo rural.
Desenvolver programas de apoio ao produtor rural.
Coordenar acdes de extensdo rural e assisténcia técnica.
Executar politicas de incentivo a producdo agropecudria.
Principais Unidades Administrativas

Divisdao de Extensao Rural e Apoio ao Produtor.

Setores de apoio técnico ao produtor rural.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Competéncias

Planejar e garantir os servigos publicos educacionais.

Coordenar a politica educacional do municipio.

Promover a gestdao democratica da educacao.

Supervisionar unidades escolares e programas pedagogicos.

Garantir transporte escolar, alimentacao escolar e apoio educacional.
Desenvolver acdes voltadas a formacao e valorizacdo dos profissionais da educacao.
Principais Unidades Administrativas

Diretorias e Coordenacgdes Escolares.

Setores pedagdgicos e administrativos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Competéncias

Administrar as finangas publicas municipais.

Coordenar arrecadacgdo tributaria, fiscalizacao e contabilidade publica.
Elaborar orcamento municipal e acompanhar execugao financeira.
Controlar receitas, despesas e pagamentos.

Promover gestao fiscal e financeira do municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Competéncias

Planejar e executar a politica municipal de saude.

Coordenar acdes de atencdo basica, especializada e vigilancia em saude.
Organizar servicos de regulacdo, auditoria e faturamento.

Gerenciar unidades de saude, programas e campanhas preventivas.
Garantir assisténcia integral a populagao.
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Principais Unidades Administrativas
Area de Servicos de Faturamento.
Area de Servicos de Agendamento.
Area de Servicos de Auditoria de Saude.
Area de Apoio de Enfermagem.
Area de Almoxarifado.
Setor de Servicos Gerais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Competéncias

Formular e executar politicas publicas culturais e turisticas.
Promover eventos culturais, artisticos e turisticos.

Preservar o patriménio histdrico, artistico e cultural.

Incentivar manifestagdes culturais e valorizacdo da identidade local.
Desenvolver a¢des de fortalecimento do turismo municipal.
Principais Unidades Administrativas

Setor de Acdo Cultural.

Setor de Memdria e Patriménio Histdrico.

SECRETARIA MUNICIPAL DOS ESPORTES

Competéncias

Desenvolver politicas publicas voltadas ao esporte e lazer.
Incentivar praticas esportivas e recreativas.

Coordenar eventos e competicdes esportivas.
Administrar espacos esportivos municipais.

Promover inclusdo social por meio do esporte.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
Competéncias
Planejar e executar obras publicas municipais.

Coordenar manutencdo de vias publicas, drenagem, esgoto e iluminacdo.

Administrar servigos urbanos, limpeza publica e infraestrutura.
Coordenar transporte publico e servigos operacionais.
Executar a¢Oes de conservagao de espacgos publicos.

Principais Unidades Administrativas

Area de Conservacdo e Manuteng3o.

Area de Esgoto e Drenagem Pluvial.

Area de Oficinas.

Area de Servicos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Competéncias

Incentivar o desenvolvimento econdémico e geracdo de emprego e renda.
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Apoiar empreendedores, comércio e industria local.
Desenvolver programas de qualificacdo e incentivo empresarial.
Coordenar politicas de desenvolvimento sustentavel.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Competéncias

Formular e executar politicas ambientais.

Promover preservacao e recuperacdo ambiental.

Fiscalizar atividades potencialmente poluidoras.

Coordenar acdes de coleta seletiva, residuos sélidos e educacdo ambiental.
Desenvolver programas de protecao da flora e fauna.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
Competéncias

Coordenar acbes de governo e gestdo administrativa.
Promover articulagdo institucional entre secretarias.
Desenvolver a¢ées de modernizacdo da gestao publica.
Coordenar planejamento gerencial e administrativo.
Supervisionar atos administrativos e acompanhamento estratégico.
Principais Unidades Administrativas

Coordenacdo de Gestdo.

Assessoria de Relagdes Institucionais.

Coordenadoria Especial.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
Competéncias

Planejar e executar a politica de comunicacdo institucional.
Divulgar atos, programas e a¢des do governo municipal.
Coordenar comunicacdo social, imprensa e cerimonial.
Padronizar identidade visual e comunicacdo institucional.
Promover relacionamento com imprensa e meios de comunicacgdo.
Principais Unidades Administrativas

Coordenacao de Comunicagdo Social.

Assisténcia de Comunicagao Social.

Coordenadoria Especial.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Competéncias

Formular politicas publicas de ciéncia, tecnologia e inovagao.
Promover inclusdo digital e modernizacao tecnoldgica.

Desenvolver projetos tecnolégicos e captacao de recursos.

Integrar municipio, setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa.
Coordenar agdes de inovagao, software e transformacao digital.
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Gerenciar servicos de tecnologia da informacdo da administracdo municipal.
Principais Unidades Administrativas
Departamento Administrativo, Projetos e Captacdo de Recursos.
Divisdo de Gestdo e Parcerias.
Coordenacao de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
Coordenadoria Especial.

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Competéncias

Coordenar o sistema de controle interno municipal.

Fiscalizar legalidade, legitimidade e economicidade dos atos administrativos.

Realizar auditorias, inspe¢des e monitoramento de procedimentos.

Acompanhar execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

Orientar os drgaos municipais quanto as normas de controle e transparéncia.

Elaborar relatdrios e recomendacgdes técnicas para aperfeicoamento da gestdo publica.

OBSERVACAO

As competéncias acima foram resumidas com base na Lei Municipal n2 2.869/2009 e suas
alteracgGes posteriores, podendo existir regulamentagdes complementares por decretos e
normas internas do Municipio de Nova Venécia-ES.



