PREFEITURA DE NOVA VENECIA-ES
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 13.779, DE 15 DE JUNHO DE 2018.

REGULAMENTA A CONCESSAO DE
FERIAS DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
CONFORME ARTIGO 71, DA LEI
2.021, DE 20 DE DEZEMBRO DE
1994, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA VENECIA - ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art.
44 da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o gozo de férias
dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal, sem
prejudicar a execugdo dos servigos publicos;

CONSIDERANDO que as férias sdo a suspensdo da prestacdo de
servigcos pelo servidor a Administracdo Publica, visando o seu
cardter fisico Dbioldégico de reposicdo das energias do
trabalhador, permitindo a manutencdo e aumento dos indices de
produtividade na execucdo dos servicos;

CONSIDERANDO que o artigo 71, da Lei 2.021, de 20 de dezembro
de 1994, dispde que “o servidor gozaréa, obrigatoriamente,
trinta dias de férias por ano, de acordo com a escala
organizada pelo chefe da reparticao”, e

CONSIDERANDO que até 0 presente momento nao foram
regulamentadas as férias dos servidores, ndo havendo &bice a
sua regulamentacdo, a fim de permitir o melhor gozo e uso
pelos servidores publicos,

DECRETA:

Art.1° - Regulamentar a concessdo e gozo de férias dos
servidores publicos do Poder Executivo Municipal nos termos
que integram o presente Decreto.

Art.2° - A Secretaria de Administracdo - Divisdo de Recursos
Humanos e Administracdo de Pessoal - em conjunto com as demais
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Secretarias Municipais, Procuradoria Geral do Municipio,
Controladoria e Gabinete do Prefeito, s&o responsaveis para
observar e acompanhar o cumprimento do quadro anual de férias.

§1° - Compete as Secretarias do Municipio, Procuradoria Geral
do Municipio, Controladoria e Gabinete do Prefeito, onde os
servidores estiverem lotados, a elaboracdo da escala para gue
ndo haja actmulo de férias e gque ndo ocorra a paralisacdo dos
respectivos servigos.

§2° - As escalas de férias dos servidores, no periodo que
compreende de 01/01 a 31/12, serdo encaminhadas até o dia 30
(trinta) do més de novembro do ano anterior a Divisdo de
Recursos Humanos e Administracdo de Pessoal, da Secretaria
Municipal de Administracéo.

§3° - Os servidores removidos ou lotados em outras unidades ou
6rgdos administrativos municipais, permanecerdo sujeitos ao
cumprimento da programacdo de férias Jja elaborada, salvo
decisdo motivada da autoridade responsavel pela pasta, com
comunicacdo formal a Secretaria Municipal de Administracdo -
Divisdo de Recursos Humanos e Administracdo de Pessoal.

§4° - A escala de férias dos Secretdrios Municipais, do
Procurador Geral, Controlador e Chefe de Gabinete, bem como
nos demais cargos equiparados serd elaborada pelo Gabinete do
Prefeito.

Art.3° - O servidor fard Jjus a 30 (trinta) dias de férias, que
podem, excepcionalmente, serem acumuladas, até o prazo maximo
de 02 (dois) periodos, no caso da necessidade do servico,
expressamente Jjustificado pelo responséavel da pasta, em gque o
servidor se encontrar subordinado, conforme art. 72, da Lei n°
2.021/94, ressalvadas as hipdéteses em que haja legislacéao
especifica.

§1° - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias seréo
exigidos 12 (doze) meses de exercicio, exceto nos casos de
professor ou técnico pedagdgico que se encontrem localizados
nas unidades escolares.

§2° - E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao
servico nos termos do § 1° do art. 71, da Lei n° 2.021/94.

§3° - As férias poderdo ser parceladas em até 02 (dois)
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periodos, desde que nenhum dos periodos seja inferior a 15
(quinze) dias, bem como desde que sejam expressamente
requeridas pelo servidor e autorizadas pelo chefe imediato, e
no interesse da administracdo publica, sendo os demais casos
tratados pelo Secretario Municipal da pasta, pela Procuradoria
Geral do Municipio, Controladoria e Gabinete do Prefeito onde
o servidor se encontrar lotado, com controle de férias
devidamente assinado pelo servidor.

§4° - Nos casos de parcelamento de férias, os 02 (dois)
periodos serdo gozados, obrigatoriamente, dentro do respectivo
ano, salvo motivo plenamente justificado.

§5° - No periodo do parcelamento das férias do servidor, este
deverd indicar, no ato de seu requerimento, ao seu interesse,
os periodos de férias para facilitar a compatibilizacd&o com a
necessidade do setor, ndo sendo permitida a mudanca apds a
aprovacdo da escala de férias oficial, ressalvadas as
hipdéteses do artigo 7° deste decreto.

§6° - As férias acumuladas na forma do caput deste artigo
poderdo ser gozadas, ininterruptamente, mediante requerimento
do servidor ao titular da Secretaria ou o6érgdo de lotacéo,
desde que seja respeitada a fiel execucdo dos servigcos e
eventual escala de férias ja elaborada.

Art.4° - Qualguer solicitacdo de alteracdo na escala de férias
do servidor, somente seré levada a efeito, mediante
requerimento escrito, devidamente aprovado pela chefia

imediata e pelo Secretdrio da pasta ou outro 6rgdo de lotacéo,
com a devida Jjustificativa e desde que haja a indicacédo do
novo periodo no mesmo ano da marcacdo anterior.

Art.5° - O pagamento da remuneracdo das férias serd efetuado
conforme o art. 55, alinea “h”, da Lei 2.021/1994.

§1° - Em caso de parcelamento das férias, o servidor receberéa
o valor do adicional previsto no caput desde artigo, guando da
utilizacdo do primeiro periodo.

§2° - O servidor exonerado do cargo efetivo, em comissdo ou em
designacdo temporéaria, perceberd na rescisdo de contrato,
indenizacdo relativa ao periodo das férias a que tiver direito
e ao incompleto, na proporcdo de um doze avos por més de
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efetivo exercicio, ou fracdo superior a quatorze dias.

§3° - A indenizacdo serd calculada com base na remuneracdo do
més em que for publicado o ato exoneratdrio.

§4° - Em caso de desligamento do servidor antes do gozo do
segundo periodo de férias parcelado, haverd o ressarcimento do
valor correspondente aos dias ainda ndo gozados.

Art.6° - O servidor que opera direta e permanentemente com
Raios X ou substédncias radiocativas, gozara, obrigatoriamente,
30 (trinta) dias consecutivos de férias, proibida em qualqguer
hipétese a acumulacdo e / ou parcelamento.

Art.7° - As férias somente poderdo ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comoc¢do interna, convocacdo para
juri, servico militar ou eleitoral, ou por necessidade do
servicgo, declarada ©pela autoridade méxima do &érgdo ou
entidade.

Paragrafo Unico - O restante do periodo interrompido seré
gozado de uma sb vez, observado o disposto no art. 3° deste

decreto e dentro do ano respectivo.

Art.8° - O0Os casos omissos serdo decididos pelo Secretario
Municipal e Procuradoria Geral do Municipio.

Art.9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE NOVA VENECIA, aos 15 dias do més de
junho de 2018.

Mario Sérgio Lubiana

Prefeito
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